
労務管理セミナー開催のお知らせ 

 

 

 

 

パート、嘱託、契約社員などの非正規雇用労働者は増加を続け、平成27年には雇用者全体の37.5％

を占めるまでになっており、企業経営に欠かせない存在となっています。 

一方、これら労働者の待遇の中には、働きや貢献に見合ったものとならず、通常の労働者と比べて

低くなりがちな状況にある場合も認められ、労働契約法、改正パート労働法において、均等処遇に係

る定めが設けられているところ、近年、同違反を認める下級審裁判例が相次いでいます。とりわけ定

年後、再雇用後の賃金引き下げが労働契約法違反であるとしたＮ運輸事件は新聞各紙にも大きく取り

上げられています。 

また、労働契約法では、無期労働契約への転換があり、平成30年4月からは無期労働契約への転換

請求に対応しなければなりません。 

こうしたことから、最新裁判例などを題材に均等待遇で配慮しなければならない事項は何か、さら

に無期転換請求がなされた場合どう対応すべきかといった視点から非正規雇用労働者の雇用を巡る問

題について考える労務管理セミナーを下記により開催することといたしました。 

実践的な内容となっています。 是非とも事業主をはじめ、労務管理担当者等、多数の方々がご参

加下さいますよう、ご案内申し上げます。 

記 

 
１ 日 時  平成28年９月13日（火） 午後１時30分～午後4時00分 

２ 場 所  大分県医師会館６階研修室Ⅰ（大分市大字駄原2892番地の１） 

３ 内 容 

  ・基調講演 「個別労働紛争の現状について」 

講師 大分労働局雇用調整・均等室  労働紛争調整官 松島 昌彦 氏 

・講演    「有期、パート雇用を巡るトラブル対応について」 

講師 北岡社会保険労務士事務所 

社会保険労務士・駒澤大学非常勤講師 北岡 大介 氏（元労働基準監督官） 

４ 参加費  無 料 

５ 申込方法 下記の参加申込書により、ＦＡＸでお申込みください。 

【 ＦＡＸ送付先  】 （一社）大分県労働基準協会 管理部  097－585－5702 

※ 受付後、確認の書面（お送り頂いた参加申込書に「受付印」を押したもの）を FAX 送信しますので、参

加票に代わるものとして当日ご持参ください。  

※ 定員(60名)になり次第、締め切らせていただきますので、ご了承願います。 

※ 駐車場に限りがありますので、ご了承願います。 

 

 

平成28年度労務管理セミナー 参加申込書 

事業場名  

所 在 地  

電話番号  FAX番号  

役 職 氏 名 役 職 氏 名 

    

 

主催 (一社)大分県労働基準協会 

共催 (公社)全国労働基準関係団体連合会大分県支部 

後援 大分労働局 

 


